
Présentation de l’offre RHunning

Rémunération et avantages 
sociaux



Contexte
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❶ Le salaire est soumis à des cotisations et contributions sociales élevées ;

❷ Les avantages sociaux pouvant être mis en place sont nombreux et soumis à des 
réglementations spécifiques;

❸ La rémunération et les avantages sociaux constituent des éléments centraux pour 
attirer les candidats et fidéliser le personnel en place.



Vous êtes peut-être confronté à ces difficultés ?
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Vous assurez la gestion courante de vos ressources humaines mais…

Vous souhaitez 
optimiser votre 
masse salariale

Vous souhaitez 
identifier les 

avantages 
sociaux adaptés 

à votre 
stratégie RH

Vous souhaitez 
fidéliser vos 

collaborateurs 
avec une 

politique de 
rémunération 
attractive et 
motivante

Vous souhaitez 
mettre en place 

des outils de suivi 
de votre masse 

salariale



Les avantages de notre accompagnement
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Gagnez en souplesse, réactivité et productivité

Vous vous 
appuyez sur un 

expert RH

Vous adaptez 
l’intervention à 

vos besoins réels

Vous améliorez 
votre gestion 

RH



Nos principaux domaines d’intervention
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VOS BESOINS NOS ACCOMPAGNEMENTS

Optimisation de votre masse salariale
Mise en place de budgets RH

Process de fixation de rémunération…

Mise en place d’avantages sociaux
Aide au choix des avantages sociaux 

Formalités de mise en place …

Construction d’une politique de 
rémunération attractive

Benchmark rémunérations
Mise en place d’intéressement / PEE…

Une expertise qui s’adapte à vos besoins

Suivi des évolutions de la masse salariale
Mise en place d’indicateurs de suivi

Plan d’actions



Nos valeurs, à votre service
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1
ECOUTE : comprendre VOS ENJEUX et être force de 
proposition

2
PERFORMANCE : tenir VOS OBJECTIFS et respecter les délais 
fixés

3
SOUPLESSE : adapter notre accompagnement à VOS 
BESOINS réels



Nicolas GALLISSOT / RHunning
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DRH 
Groupe VDL multi-sites

Responsable conseil social 
Ordre des experts-comptables 

Directeur général associé
Cabinet d’expertise comptable

DEA droit social 

Formateur agréé
 Ordre des experts-comptables
 Organismes de formation professionnelle

Fondateur du cabinet RHunning 

Mise en conformité sociale
RH à temps partagé

Paies et charges sociales
Formation professionnelle

Accompagnement RH des TPE / PME depuis 25 ans

Petit Logo LinkedIn

https://www.linkedin.com/in/nicolas-gallissot-07243b107/


Contact

8

Nicolas GALLISSOT

RHunning
6, rue Claude Brousson 

30000 NIMES
ng@rhunning.fr
07.50.66.45.91

https://rhunning.fr
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